
 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จงัหวัดแพร่ 
***************************** 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็น  อย่างยิ่ง  
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วนตำบล 
หัวฝาย  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  จึงจำเป็นที่
จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ 
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  

ทั้งนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ได้กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และ
แผนการดำเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ   วัสดุ  อุปกรณ์  และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึง
ผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมาย
หรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุง
แก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  
๑.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ
เกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน ให้ลุล่วง  
ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือ
ได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลา ในการตรวจสอบความ
ขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/
กิจกรรม  การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การ
ดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะ
เป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
นั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
๒.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝายใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้
หลายแนวทาง  ดังนี้  

๒.๑ จัดสรรทรัพยากรของตำบลหัวฝาย  สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้
ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่  



   

๒.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของ
ส่วนต่างๆ  ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่  

๒.๓  เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่  ซึ่งเป็นผลต่อเนื่อง
จากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนดก็
สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  
๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

๓.๑  เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ 
       ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  
๓.๒  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  
๓.๓  เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ตำบลหัวฝายและแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดข้ึน  
๓.๔  เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป  

๔.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 ๔.๑  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  จะต้องดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ดังนี้ 

๑.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙  ดังนี้ 

   (๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ดังนี้ 

   (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  ที่ได้รับการแต่งตั้งตาม
ระเบียบฯ  ได้กำหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   ดังนี้   

๑. ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)  ตามแนวทางการพิจารณา
คุณภาพแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 5797  
ลงวันที่ 10 ตุลาคม  ๒๕๕9  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -
2564)ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2559  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 
6732  ลงวันที่  6  พฤศจิกายน  ๒๕62 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 
30 (5)  ให้ดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปีนั้น  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น   
 ๒.  ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา  ปีงบประมาณ  ๒๕62 และเสนอแนะ
แนวทางการแก้ไขปัญหา 
 



   

๕.  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
๕.๑  ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล   

  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
(๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ  ๒๘  
โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม    

(๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  

(๓)  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและ
ประเมินผลด้วยระบบ e-laas  (www.dla.go.th) 
๕.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังนี้ 
(๑)  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)   
(๒)  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลมีรายไตรมาสและระยะหกเดือนดังนี้ 

 รายไตรมาส 
    (๑)  ไตรมาสที่  ๑ ( เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕61 )  

(๒)  ไตรมาสที่  ๒   ( เดือน  มกราคม – มีนาคม ๒๕62 ) 
    (๓)  ไตรมาสที่  ๓   ( เดือน  เมษายน – มิถุนายน ๒๕62 )  

(๔)  ไตรมาสที่  ๔   ( เดือน  กรกฎาคม – กันยายน ๒๕62 ) 
                     ระยะ  ๖  เดือน 
  (๑)  เดือน  ตุลาคม  ๒๕61– มีนาคม  ๒๕62      
           (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  ๒๕62 

(๓)  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม ่

(๔)  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา  ตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒) 
(๕)  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒)   
(๖)  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
(๗)  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

๕.๓)  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  



   

          ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ 
e-laas  (www.dla.go.th) 

 
 
 

 คำชี้แจง: แบบที่ ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะทำการ 
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนา 
    ท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
     ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 

แบบท่ี ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 

http://www.dla.go.th/


   

 
 
 

คำชี้แจง: แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดำเนินงาน  ๑  ปี  เริ่มตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕61 สิ้นสุดการดำเนินการเดือน กันยายน ๒๕62 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ส่วนที่ ๑ข้อมูลทั่วไป  
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 
๒.  รายงานผลการดำเนินงานในรอบ  ตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕61 - เดือน กันยายน ๒๕62 

ส่วนที่ ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา 4 ปี 
๓.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ป ี
 

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี ๑  พ.ศ.2561 ปีท่ี ๒  พ.ศ. ๒๕62 ปีท่ี ๓  พ.ศ. ๒๕63 ปีท่ี 4  พ.ศ. ๒๕64 รวม 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

44 9,294,400 31 
 

6,279,185 12 1,436,000 221 91,344,000 308 108,353,585 

2. การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

3 90,000 4 100,000 2 50,000 1 20,000 10 260,000 

3. การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ำ 

15 6,430,000 7 3,371,000 6 541,000 39 65,050,000 67 75,392,000 

4. การพัฒนา
ด้านสังคม 
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

31 25,102,000 34 27,046,000 19 781,000 18 731,000 102 53,660,000 

5. การพัฒนา
องค์กร และ
การบริหาร
จัดการที่ดี 

36 3,651,000 11 1,885,000 5 540,000 5 540,000 57 6,616,000 

6. การพัฒนา
ด้าน
สาธารณสุข 

9 1,156,500 12 1,716,500 12 1,196,500 12 1,396,500 45 5,346,000 

รวม 138 45,723,900 99 40,397,685 56 4,744,500 296 159,081,500 590 249,947,585 
 

 

 

 

 

 

 

แบบที ่๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



   

 

๔.  จำนวนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี ๑  พ.ศ.2561 ปีท่ี ๒  พ.ศ. ๒๕62 ปีท่ี ๓  พ.ศ. ๒๕63 ปีท่ี 4  พ.ศ. ๒๕64 รวม 
จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

44 9,294,400 31 
 

6,279,185 12 1,436,000 221 91,344,000 308 108,353,585 

2. การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

3 90,000 4 100,000 2 50,000 1 20,000 10 260,000 

3. การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ำ 

15 6,430,000 7 3,371,000 6 541,000 39 65,050,000 67 75,392,000 

4. การพัฒนา
ด้านสังคม 
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

31 25,102,000 34 27,046,000 19 781,000 18 731,000 102 53,660,000 

5. การพัฒนา
องค์กร และ
การบริหาร
จัดการที่ดี 

36 3,651,000 11 1,885,000 5 540,000 5 540,000 57 6,616,000 

6. การพัฒนา
ด้าน
สาธารณสุข 

9 1,156,500 12 1,716,500 12 1,196,500 12 1,396,500 45 5,346,000 

รวม 138 45,723,900 99 40,397,685 56 4,744,500 296 159,081,500 590 249,947,585 
 

   

5.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2562 

 
ยุทธศาสตร์ 

งบปกติ เงินสะสม รวม 
จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - - - -  - - 
๒. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 24,772 0.09 - - 24,772 0.09 
๓.การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 5,400 0.01 - - 5,400 0.01 
๔. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

25,287,286.20 93.02 - - 25,287,286.20 93.02 

5.การพัฒนาองค์กร และการบริหารจัดการ
ท่ีดี 

50,490 0.18 - - 50,490 0.18 

๖. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 1,054,630 3.99 - - 1,054,630 3.99 
รวม 26,422,578.20 97.29 - - 26,422,578.20 97.29 

 

 หมายเหตุ   (รายได้ในปีงบประมาณ ๒๕62 ไม่รวมเงินอุดหนุน จำนวน   27,183,177.63  บาท   การเบิกจ่ายในรายงานนี้ไม ่
                รวม   (หมวดเงินเดือน และค่าตอบแทน) 
 



   

๘. โครงการที่ไดร้ับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี ๒๕62 
  
 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่าง 

ดำเนินการ 

ยังไม่ได ้

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

งบประมาณที ่

เบิกจ่ายไป 

๑. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  - - 17,275,200 17,275,200 

๒. เบี้ยยังชีพผู้พิการ  - - 5,284,000 5,284,000 

3. เบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์  -   - 86,000 86,000 

 

ส่วนที่  ๓  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
๑. ประชาชนยังมีส่วนร่วมในกิจกรรมการประชาคมทำแผนพัฒนาตำบลน้อยมาก 
๒. แผนงานโครงการมีจำนวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร 
๓. ไม่มีการดำเนินการตามแผนงานโครงการ มีการยกเลิก เปลี่ยนแปลงโครงการและงบประมาณ 
๔. ขาดการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๕. ข้อมูลที่ได้จากการสำรวจความพึงพอใจมีจำนวนกลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามน้อยไป ไม่กระจายทั่วหมู่บ้าน 
๖. ระเบียบข้อกฎหมายนโยบายของรัฐบางเรื่องไม่สอดคล้อง หรือไม่สามารถปฏิบัติได้ตามความต้องการ

ของชาวบ้าน 



   

 
ส่วนที่ ๔  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 
 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ  

จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการทีไ่ด ้
ปฏิบัต ิ

โครงการอยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  31  - 15 
2.  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 1 - 
3.  การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 7 1 - 
4. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

34 20 - 

5. การพัฒนาด้านองค์กร และการบริหารจัดการที่ดี 11 2 - 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข  12  6 - 

รวม 99 56 15 

คิดเป็นร้อยละ 56.56 
 
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลหัวฝาย 
 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย กับแผนรายปีของหมู่บ้านไม่
สอดคล้องกัน ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไม่สัมฤทธิ์ผลเท่าที่ควร  เช่น ทางหมู่บ้านส่งโครงการที่ไม่ได้อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ทาง อบต.ก็ไม่สามารถทำให้ได้  ดังนั้น ทาง อบต. ต้องประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจ
ให้กับประชาชนและผู้นำชุมชน ให้เห็นความสำคัญของการทำประชาคมและเสนอโครงการต่างๆ เพื่อบรรจุไว้ในแผน 
หากเป็นไปได้ ทาง อบต. ควรจัดประชุมเพ่ือชี้แจงแนวทางการทำประชาคม ที่ควรเป็นการประชาคมโดยชาวบ้านเอง 
โดยมีเจ้าหน้าที่หรือบุคลากรจาก อบต. เข้าร่วมด้วย และทางหมู่บ้านต้องมีข้อมูลสภาพปัญหาในด้านต่างๆ ของ
ตนเองอย่างแท้จริงด้วย  



   

 ตอนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ(บาท) 
1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  - - 
2.  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ  1 24,772 
3.  การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 1  5,400 
4. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 20 25,287,286.20 
5. การพัฒนาด้านองค์กร และการบริหารจัดการที่ดี 2 50,800 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 6 811,770 

รวม 56 26,511,105 
  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 

 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 322,000 

2 ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลด้วยการปูผิวแอสฟัลติกคอนกรีต หมู่ 2 

(กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 

352,000 

3 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 3 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 320,000 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 (อยู่ระหว่างดำเนินการ ) 320,000 

5 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 330,000 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 208,000 

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 (อยู่ระหว่างดำเนินการ ) 92,000 

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 290,000 

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 310,000 

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 10 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ) 129,600 

11 วางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 10 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 360,000 

12 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 11 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 330,000 

13 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 12 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 300,000 

14 ก่อสร้างผนังคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 13 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ) 350,000 

15 ขยายระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ 9 (กันเงินงบประมาณไว้ดำเนินการ ) 289,585 

 

 



   

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1 โครงการพัฒนาเกษตรตามแนวทางการเกษตรแบบยั่งยืน 24,772 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1 โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 5,400 

  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1 โครงการจัดนิทรรศการและแสดงผลงานวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

2,887 

2 โครงการจัดการแข่งขันและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน เด็ก 
และเยาวชน  ต้านภัยยาเสพติด 

29,900 

3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเปตอง เด็ก และเยาวชน  ต้านภัยยาเสพติด 19,500 

4 ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน   70,150 

5 โครงการพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา 20,000 

6 สนับสนุนการปฎิบัติงานของ สปสช. 156,000 

7 อุดหนุนโครงการจัดการอาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียน และ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หัวฝาย 

710,609.20 

8 อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวัน ให้แก่โรงเรียน และ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หัวฝาย 

1,328,040 

9 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลหัวฝาย ตามโครงการงานบุญบั้งไฟตำบลหัวฝาย 40,000 

10 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลหัวฝาย ตามโครงการอบรมส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม 

30,000 

11 อุดหนุนโรงเรียนช่องลมตามโครงการจัดจ้างวิทยากรภายนอก 20,000 

12 อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งเจริญตามโครงการฝึกอบรมและเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 

30,000 

13 อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งเจริญตามโครงการฝึกอบรมและเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 

30,000 

14 อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งเจริญตามโครงการส่งเสริมทักษะการออกกำลังกาย
โดยการว่ายน้ำ 
 

15,000 



   

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

15 อุดหนุนโรงเรียนบ้านดอนชัยตามโครงการฝึกอบรมอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 

16 อุดหนุนโรงเรียนบ้านดอนชัยตามโครงการอนุรักษ์ดนตรีนาฎศิลป์ สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและเทคโนโลยี 

30,000 

17 อุดหนุนโรงเรียนวัดศรีดอกโครงการค่ายพัฒนาภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพ่ือ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

40,000 

18 โครงการสนับสนุนสร้างหลักประกันด้านรายได้ผู้สูงอายุ 17,275,200 

19 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   86,000 

20 โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือ 
ทุพพลภาพ 

5,284,000 

21 จ้างเหมาปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หัวฝาย 80,000 
 

 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กร และการบริหารจัดการที่ดี 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1 โครงการจัดประชุมเวทีประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี 36,690 

2 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพสำหรับคณะ
ผู้บริหาร ส.อบต.พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

13,800 

 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

 
ลำดับที่ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

260,000 

2 จัดซื้อทรายเคมี (ทรายอะเบท) 60,000 

3 จ้างเหมาแรงงานพ่นหมอกควันสารเคมีกำจัดยุงลาย 3,000 

4 โครงการอบรมการบริหารจัดการขยะต้นทาง 34,480 

5 โครงการอบรมเสริมสร้างความห่วงใยใส่ใจสุขภาพผู้สูงอายุ 23,550 

6 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะมูลฝอย) 616,600 

7 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 57,000 

 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


